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El 02 de diciembre de 2020, tuvo lugar la reunión de seguimiento del Plan Operativo Anual, 

correspondiente al segundo semestre 2020 y contó con la participación del presidente de 

la ANAMAR y de los encargados de cada una de las áreas. 

Los principales logros destacados por ejes estratégicos durante el encuentro fueron las 

siguientes: 

 

Eje 1 Fortalecimiento Institucional:   

En cuanto al Plan Operativo Anual (POA) 2020, logramos completar un 96% al segundo 

semestre del 2020, porcentaje general del total de indicadores correspondientes al Eje 1. 

 

En el 2do semestre del 2020 la Autoridad Nacional de Asuntos Marítimos (ANAMAR) logró 

alcanzar una calificación de un 93.40 % en el Sistema de Monitoreo y Medición de la Gestión 

Pública (SMMGP), destacándose el cumplimiento de un 100% en materia de Gestión 

Presupuestaria y Contrataciones Públicas, seguido de un 99% en Cumplimiento de la Ley 

200-04, 96% en Transparencia Gubernamental, 90% en NOBACI, 88.83% en el SISMAP y 

80% en ITCGE. 

 

Cuadro de Mando Integral de la ANAMAR al 30 de noviembre de 2020. 

 

 

 



 

 

Eje 2 Promoción del Desarrollo y Fortalecimiento del Sector Marítimo y Marino 

Nacional. 

 

La ANAMAR durante el 2do semestre 2020, continuó trabajando en este importante segundo 

eje estratégico de nuestro Plan Estratégico Institucional (PEI) 2019-2023, logrando un nivel 

de avance de un 90%, porcentaje general del total de indicadores correspondientes al Eje 2 

Promoción del Desarrollo y Fortalecimiento del Sector Marítimo y Marino Nacional.  

 

El siguiente cuadro muestra un resumen del avance de los indicadores que persigue la 
Autoridad Nacional de Asuntos Marítimos en el Plan Operativo Anual (POA) 2020, a través 
de sus divisiones. 
 

 
 
Ver adjunto detalle del estatus por área. 

 

 

 

 
 

 

AREA INDICADORES CANTIDAD %

EJE 1 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 61 58.75 96%

DIVISION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 22 20.5 93%

DIVISION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO 10 9.9 99%

DIVISION DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION 16 16 100%

DIVISION DE RECURSOS HUMANOS 6 5.7 95%

DIVISION JURIDICA 5 5 100%

DIVISION DE EMBARCACIONES Y EQUIPOS 2 1.65 83%

EJE 2 PROMOCION DEL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO 

DEL SECTOR MARITIMO Y MARINO NACIONAL
10 9 90%

DIVISION DE OCEANOGRAFIA Y RECURSOS MARINOS 2 1 50%

DIVISION DE GEOMATICA BATIMETRIA Y CARTOGRAFIA 3 3 100%

DIVISION DE LABORATORIO OCEANICO 3 3 100%

DIVISION DE EDUCACION Y PROMOCION DEL SECTOR MARITIMO 1 1 100%

PRESIDENCIA ANAMAR 1 1 100%

INDICADORES DE GESTION

AVANCE DE EJECUCION AL 2DO SEMESTRE 2020



 

 

 

 

 

En virtud de los avances obtenidos en el POA, al cierre del segundo semestre, se proponen 

las siguientes acciones para el T1 2021: 

 

✓ Ajustes de los Planes Operativos Anuales por área para el 2021. 

✓ Actualización y publicación del PACC de la ANAMAR en el Portal Transaccional.   

✓ Levantamiento e implementación de Planes de Mejora 

✓ Elaboración de Acuerdos de Desempeño de encargados de área para el año 

2021. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Próximas Acciones en Base a los Resultados 



 

 

 

AUTORIDAD NACIONAL DE ASUNTOS MARITIMOS 
PLAN OPERATIVO ANUAL 2020 

INFORME DE MONITOREO Y EVALUACION 
2DO SEMESTRE 2020 

 

 

 

 

 

NO. AREA PRODUCTO INDICADORES PROGRAMADO EJECUTADO %AVANCE PROMEDIO

1 Gestión de actas de viáticos solicitadas y nominas viáticos Número de actas tramitadas 15 6 40%

2 Manejo y distribución de Combustible % Solicitado 90% 90% 100%

3 Inventario de activos fijos. % Actualización 95% 95% 100%

4 Cuentas Por Pagar % Gestionado 95% 95% 100%

5 SASP % Implementado 100% 100% 100%

6 Mantenimiento de las oficinas administrativas de la ANAMAR Oficina 305,401,301,405 6 6 100%

7 Plan de Seguridad % del  plan implementado 100% 100% 100%

8 Mantenimiento de la flotilla de vehículos de la institución Números  de mantenimientos realizados 4 4 100%

9 Declaracion ISR-Empleados y TSS Numeros de Reportes 12 12 100%

10 Ejecuciones Presupuestarias Numeros de Reportes 12 12 100%

11 Declaracion 606 Numeros de Reportes 12 12 100%

12 Reportes Financieros Numeros de Reportes 12 12 100%

13 Gestion y Manejo Portal Transaccional % cumplimiento 92% 92% 100%

14 Comité de Etica Número de informes elaborados 4 4 100%

15 Indicador IGP02
Reportes descargados del Sigef y planilla en 

excell 
12 12 100%

16 Gestión de recursos financieros planificados. % Gestionado 92% 82% 89%

17 Seguimiento y ejecución presupuesto 2020
Porcentaje del Presupuesto ejecutado al final del 

año
95% 82% 86%

18 Modificaciones Presupuestarias
Número de Modificaciones Presupuestaria 

Elaboradas
16 18 113%

19 Cuotas Compromiso Número de cuotas compromisos elaboradas 4 4 100%

20 Manejo Fondo Reponible de la ANAMAR Cheques Emitidos y Caja Chica 95% 90% 95%

21 Fondo Reponible Institucional Reporte Solicitud Transferencia - Sigef 3 1 33%

22 Formulación Presupuesto Institucional 2020 Cantidad de presupuestos formulados 1 1 100%

23 Plan Operativo Annual (POA) de la ANAMAR No. de planes operativos elaborados 1 1 100%

24 Monitoreo y Evaluación del Plan Operativo Annual (POA) No. de evaluaciones Realizadas 2 2 100%

25 Plan Annual de Compras (PACC) de la ANAMAR No. de planes  elaborados 1 1 100%

26 CAF % cumplimiento 100% 100% 100%

27 Estandarización de Procesos % cumplimiento 100% 90% 90%

28 Carta Compromiso al Ciudadano % cumplimiento 100% 100% 100%

29 Elaboración Informe de  Metas Físicas-Financieras de la ANAMAR Número de informes elaborados 4 4 100%

30 Anteproyecto de presupuesto 2020 Número de anteproyectos 1 1 100%

31 NOBACI % cumplimiento 90% 90% 100%

32 Elaboración de la Memoria Institucional Número de documentos elaborados 1 1 100%

33 Inventario de equipos tecnológicos % Actualizado 100% 100% 100%

37 Inventario de mapas topobatimetricos % Actualizado 100% 100% 100%

38 Actualización y Mantenimiento de la red de comunicación institucional % Actualizado 100% 100% 100%

39 Manejo, actualización y configuración central telefónica % Actualizado 100% 100% 100%

40 Actualización Página Web ANAMAR de acuerdo Nortic A2 2016 % Actualizado 100% 100% 100%

41 Actualización de la gestión de las redes sociales de acuerdo a la NORTIC E1 % Actualizado 100% 100% 100%

42
Supervisión y seguimiento de soporte técnico a las diferentes areas de la 

isntitución
Cantidad de solicitudes cumplidas 100% 100% 100%

43 Adquisición de equipos tecnológicos para uso e implementación de las TICS % Implementado 100% 100% 100%

44 Asistencia técnica a las áreas % Asistencia técnica otorgada 100% 100% 100%

45 Cumplimiento de Ley 200-04 sobre los portales de transparencia. % otorgado en las evaluaciones 100% 100% 100%

46 Información y Comunicación Información divulgada 100% 100% 100%

47
Cumplimiento manual de Procedimientos Tecnología de la Información y 

Comunicación 
% cumplimiento 100% 100% 100%

48 Gestionar la documentación para la actualización del portal institucional % actualizado 100% 100% 100%

49 Manejo de la (OAI) Oficina de Acceso a la Información Pública % informaciones solicitadas contestadas 100% 100% 100%

50
Cumpliento con los indicadores del Sistema de Monitoreo y Medición de la 

Gestión Pública ITICGE, Ley 200-04 y Transparencia Gubernamental.
% actualizado 100% 100% 100%

51 Suministrar información de la gestión institucional a interesados que soliciten
% de solicitudes de información recibidas de los 

interesados/OAI
100% 100% 100%

100%

DIVISION ADMINISTRATIVA 

Y FINANCIERA

Eje Estratégico (1) Fortalecimiento Institucional

DIVISION DE 

PLANIFICACION Y 

DESARROLLO

99%

DIVISION DE 

TECNOLOGIAS DE LA 

INFORMACION Y 

COMUNICACION

93%
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